
Nombre de 

titulaires (2)

Nombre 

mensuel 

d'heures de 

délégation par 

personne

Total nombre 

mensuel d'heures 

de délégation 

pour les DP

Nombre de 

titulaires (1)

Nombre 

mensuel 

d'heures de 

délégation par 

personne

Total nombre 

mensuel 

d'heures de 

délégation 

pour les élus 

du CE

Nombre de 

titulaires 

cadres

Nombre de 

titulaires sans 

affectation 

catégorielle 

particulière

Total

Nombre 

mensuel 

d'heures de 

délégation 

par personne

Total nombre 

mensuel 

d'heures de 

délégation 

CHSCT

Total heures 

de délégation 

instances 

séparées

11 à 24 1 10 10 1 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 10

25 à 49 2 10 20 2 10 20 0 0 0 0 0 0 0 0 20

50 à 74 4 18 72 2 15 30 6 20 120 1 2 3 2 6 156

75 à 99 5 19 95 3 15 45 4 20 80 1 2 3 2 6 131

100 à 124 6 21 126 4 15 60 5 20 100 1 2 3 5 15 175

125 à 149 7 21 147 5 15 75 5 20 100 1 2 3 5 15 190

150 à 174 8 21 168 5 15 75 5 20 100 1 2 3 5 15 190

175 à 199 9 21 189 6 15 90 5 20 100 1 2 3 5 15 205

200 à 249 10 22 220 6 15 90 5 20 100 1 3 4 5 20 210

250 à 299 11 22 242 7 15 105 5 20 100 1 3 4 5 20 225

300 à 399 11 22 242 7 15 105 5 20 100 1 3 4 10 40 245

400 à 499 12 22 264 7 15 105 6 20 120 1 3 4 10 40 265

500 à 599 13 24 312 8 15 120 6 20 120 2 4 6 15 90 330

600 à 699 14 24 336 8 15 120 6 20 120 2 4 6 15 90 330

700 à 749 14 24 336 8 15 120 6 20 120 2 4 6 15 90 330

750 à 799 14 24 336 9 15 135 7 20 140 2 4 6 15 90 365

800 à 899 15 24 360 9 15 135 7 20 140 2 4 6 15 90 365

900 à 999 16 24 384 9 15 135 7 20 140 2 4 6 15 90 365

1000 à 1249 17 24 408 10 15 150 8 20 160 2 4 6 15 90 400

1250 à 1499 18 24 432 12 15 180 8 20 160 2 4 6 15 90 430

1500 à 1749 20 26 520 13 15 195 8 20 160 3 6 9 20 180 535

1750 à 1999 21 26 546 14 15 210 8 20 160 3 6 9 20 180 550

2000 à 2249 22 26 572 15 15 225 9 20 180 3 6 9 20 180 585

2250 à 2499 23 26 598 16 15 240 9 20 180 3 6 9 20 180 600

2500 à 2749 24 26 624 17 15 255 9 20 180 3 6 9 20 180 615

2750 à 2999 24 26 624 18 15 270 9 20 180 3 6 9 20 180 630

3000 à 3249 25 26 650 19 15 285 10 20 200 3 6 9 20 180 665

3250 à 3499 25 26 650 20 15 300 10 20 200 3 6 9 20 180 680

3500 à 3749 26 27 702 21 15 315 10 20 200 3 6 9 20 180 695

3750 à 3999 26 27 702 21 15 315 10 20 200 3 6 9 20 180 695

4000 à 4249 26 28 728 23 15 345 11 20 220 3 6 9 20 180 745

4250 à 4499 27 28 756 24 15 360 11 20 220 3 6 9 20 180 760

4500 à 4749 27 28 756 25 15 375 11 20 220 3 6 9 20 180 775

4750 à 4999 28 28 784 26 15 390 11 20 220 3 6 9 20 180 790

5000 à 5249 29 29 841 27 15 405 12 20 240 3 6 9 20 180 825

5250 à 5499 29 29 841 28 15 420 12 20 240 3 6 9 20 180 840

5500 à 5749 29 29 841 29 15 435 12 20 240 3 6 9 20 180 855

5750 à 5999 30 29 870 30 15 450 12 20 240 3 6 9 20 180 870

6000 à 6249 31 29 899 31 15 465 12 20 240 3 6 9 20 180 885

6500 à 6749 31 29 899 32 15 480 12 20 240 3 6 9 20 180 900

6750 à 6999 31 30 930 32 15 480 12 20 240 3 6 9 20 180 900

7000 à 7249 32 30 960 34 15 510 12 20 240 3 6 9 20 180 930

Effctif de 

l'entreprise  

(nombre de salariés)

Comité Social et Economique 

Nombre 

mensuel 

d'heures de 

délégation 

par 

personne

Nombre de 

titulaires

Comité d'Entreprise CHSCT

Total nombre 

mensuel 

d'heures de 

déléguation

  Rappel pour les instances séparées

Délégués du Personnel



7250 à 7449 32 30 960 35 15 525 12 20 240 3 6 9 20 180 945

7500 à 7749 32 30 960 36 15 540 13 20 260 3 6 9 20 180 980

7750 à 7999 32 32 1024 37 15 555 13 20 260 3 6 9 20 180 995

8000 à 8249 32 32 1024 38 15 570 13 20 260 3 6 9 20 180 1010

8250 à 8749 33 32 1056 39 15 585 13 20 260 3 6 9 20 180 1025

8750 à 8999 33 32 1056 40 15 600 13 20 260 3 6 9 20 180 1040

9000 à 9749 34 32 1088 41 15 615 13 20 260 3 6 9 20 180 1055

9750 à 9999 34 34 1156 42 15 630 13 20 260 3 6 9 20 180 1070

L'effectif à prendre en compte est, selon le niveau de mise en place de l'institution, soit l'entreprise, soit l'établissement distinct. 

1 Le nombre indiqué représente le nombre de titulaires. A ce nombre s'ajoute un nombre équivalent de suppléants.

2 1 supplémentaire par tranche de 250 salariés


